
 
 

โครงสร้างองค์การบริหารส่วนตำบลเนินพระปรางค ์
(ฝ่ า ยการ เ มือง )  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
 

รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
(ลำดับที่ 1) 

 

รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
(ลำดับที่ 2) 

 

เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
 



 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
 

โครงสร้างองค์การบริหารส่วนตำบลเนินพระปรางค ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

รองนายก อบต. 
(ลำดับที่ 1) 

 

รองนายก อบต. 
(ลำดับที่ 2) 

 

เลขานุการนายก อบต. 
 

คณะผู้บริหาร สภาองค์การบริหารส่วนตำบล 

ประธานสภา อบต. 

รองประธานสภา อบต. เลขาสภา อบต. 

สมาชิกสภา อบต. 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง/ต้น) 

 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

 

- งานบริหารงานท่ัวไป 
- งานนโยบายและแผนงาน 

- งานการเจ้าหน้าที่  
- งานส่งเสริมและพัฒนาชุมชน 

- งานส่งเสรมิและพัฒนาอาชีพ 

- งานป้องกันและบรรเทา 

   สาธารณภัย 
 

-  งานบริหารงานท่ัวไป 

- งานการเงินและบัญชี 

- งานพัสดุและทรัพยส์ิน 

- งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได ้
 
 

- งานบริหารงานท่ัวไป 

- งานสำรวจและออกแบบ 

- งานควบคุมอาคาร  
- งานควบคุมการก่อสร้าง     
- งานสาธารณูปโภค 
 
 

- งานบริหารงานท่ัวไป  
- งานส่งเสริมสุขภาพ  
- งานป้องกันและควบคุมโรค  
- งานส่งเสริมสิ่งแวดล้อม  
- งานจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

 
 
 

-  งานบริหารการศึกษา 

-  งานส่งเสริมการศึกษาศาสนา 

    และวัฒนธรรม 

-  งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 

-  งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน  

หน่วยตรวจสอบภายใน (๑๒) 

-งานตรวจสอบภายใน 
 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 (นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขฯ ระดับต้น) 
 

กองช่าง 

 (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 
 

กองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
 

สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 (นักบริหารงานทั่วไป  ระดับต้น) 
 



 

โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการองค์การบริหารส่วนตำบลเนินพระปรางค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

 

 

สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 (นักบริหารงานท่ัวไป  ระดับต้น) 
 

 

กองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
 

 

กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
 (นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

 

 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขฯ ระดับต้น) 

 

 

กองช่าง 

 (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 
 

- งานบริหารงานท่ัวไป 
- งานนโยบายและแผนงาน 

- งานการเจ้าหน้าที่  
- งานส่งเสริมและพัฒนาชุมชน 

- งานส่งเสรมิและพัฒนาอาชีพ 

- งานป้องกันและบรรเทา 

   สาธารณภัย 
 

-  งานบริหารงานท่ัวไป 

- งานการเงินและบัญชี 

- งานพัสดุและทรัพยส์ิน 

- งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได ้
 
 

- งานบริหารงานท่ัวไป 

- งานสำรวจและออกแบบ 

- งานควบคุมอาคาร  
- งานควบคุมการก่อสร้าง     
- งานสาธารณูปโภค 
 
 

- งานบริหารงานท่ัวไป  
- งานส่งเสริมสุขภาพ  
- งานป้องกันและควบคุมโรค  
- งานส่งเสริมสิ่งแวดล้อม  
- งานจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

 
 
 

-  งานบริหารการศึกษา 

-  งานส่งเสริมการศึกษาศาสนา 

    และวัฒนธรรม 

-  งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 

-  งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน  

หน่วยตรวจสอบภายใน (๑๒) 

-งานตรวจสอบภายใน 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง/ต้น) 

 



 

 
โครงสร้างของสำนักงานปลัดองค์การบริหารสว่นตำบลเนินพระปรางค ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประเภท ทั่วไป วิชาการ อำนวยการท้องถิ่น 

พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ระดับ ปง. ชง. อว. ปก. ชก. ชพ. ชช. ต้น กลาง สูง ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน (คน) - - - 2 2 - - 1 - - 5 4 1 10 

มีคนครอง - - - 1 2 - - - - - 3 4 1 8 

อัตราว่าง - - - 1 - - - 1 - - 2 - - 2 

พนักงานส่วนตำบล 
- นักวิเคราะห์นโยบาย 
   และแผน ปก./ชก. (๑) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบาย 
   และแผน (1) 

พนักงานส่วนตำบล 
- นักพัฒนาชุมชน ปก./ชก. (๑) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมขน (1) 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย (๑) 

พนักงานส่วนตำบล 
- นักทรัพยากรบุคคล   
  ปก./ชก. (๑) 
 
 

หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (1) 

 

 

งานบริหารงานทั่วไป 

 

งานนโยบายและแผนงาน 

 

งานการเจ้าหน้าที ่
งานพัฒนาชุมชน 

 

 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

พนักงานส่วนตำบล 
- นิติกร ปก./ชก.(๑)  
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ชว่ยเจา้พนักงานธุรการ(1) 
พนักงานจ้างทั่วไป 
- พนักงานขบัรถยนต ์(๑) 
 



 
 
 

โครงสร้างของกองคลังองค์การบริหารส่วนตำบลเนินพระปรางค ์
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ประเภท ทั่วไป วิชาการ อำนวยการท้องถิ่น 
พนักงานส่วนตำบล 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ระดับ ปง. ชง. อว. ปก. ชก. ชพ. ชช. ต้น กลาง สูง ภารกิจ ทั่วไป 
จำนวน (คน) 1 1 - 1 1 - - 1 - - 5 3 - 8 

มีคนครอง - 1 - - 1 - - - - - 2 3 - 5 

อัตราว่าง 1 - - 1 - - - 1 - - 3 - - 3 
 
 
 
 
 

พนักงานส่วนตำบล 
- เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. (๑) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (๑)  
 

พนักงานส่วนตำบล 
- นักวิชาการเงินและบัญชี ปก./ชก. (๑) 
 

พนักงานส่วนตำบล 
- นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ปก./ชก.  (๑)  
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ชว่ยเจา้พนักงานจดัเก็บรายได(้1) 
 

พนักงานส่วนตำบล 
- เจ้าพนักงานพัสดุ ปง./ชง. (๑)  
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ชว่ยเจา้พนักงานพัสด(ุ1) 
 

ผู้อำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1)  

 

งานบริหารงานทั่วไป 
 

งานการเงินและบัญชี 
 

งานพัสดุและทรัพย์สิน 
 

งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได้ 
 



 
 

โครงสร้างของกองช่างองค์การบริหารส่วนตำบลเนินพระปรางค ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ประเภท ทั่วไป วิชาการ อำนวยการท้องถิ่น 
พนักงานส่วนตำบล 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ระดับ ปง. ชง. อว. ปก. ชก. ชพ. ชช. ต้น กลาง สูง ภารกิจ ทั่วไป 
จำนวน (คน) 1 - - - - - - 1 - - 2 2 - 4 

มีคนครอง - - - - - - - 1 - - 1 2 - 3 

อัตราว่าง 1 - - - - - - - - - 1 - - 1 
 
 
 
 
 
 

พนักงานส่วนตำบล 
- นายช่างโยธา ปง./ชง. (๑)  
 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
 

ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานชา่ง ระดับตน้) (1)  

 

งานบริหารงานทั่วไป งานสำรวจและออกแบบ 
 

งานควบคุมอาคาร 
 

งานควบคุมการก่อสร้าง 
 

งานสาธารณูปโภค 
 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1)  
 



 
 

       โครงสร้างของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมองค์การบริหารส่วนตำบลเนินพระปรางค์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

ประเภท ทั่วไป วิชาการ อำนวยการท้องถิ่น 
พนักงานส่วนตำบล 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ระดับ ปง. ชง. อว. ปก. ชก. ชพ. ชช. ต้น กลาง สูง ภารกิจ ทั่วไป 
จำนวน (คน) - - - - - - - 1 - - 1 1 - 2 

มีคนครอง - - - - - - - - - - - 1 - 1 

อัตราว่าง - - - - - - - 1 - - 1 - - 1 

 
 
 

 โครงสร้างของกองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมองค์การบริหารส่วนตำบลเนินพระปรางค์ 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
 

ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขฯ ระดับต้น) (๑)  

 

งานบริหารงานทั่วไป 
 

งานส่งเสริมสุขภาพ 
 

งานป้องกันและควบคุมโรค 
 

งานส่งเสริมสิ่งแวดล้อม 
 

งานจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

    
 

 
 
 
 

ประเภท ทั่วไป วิชาการ อำนวยการท้องถิ่น 
ครู พนักงานส่วนตำบล 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ระดับ ปง. ชง. อว. ปก. ชก. ชพ. ชช. ต้น กลาง สูง ภารกิจ ทั่วไป 
จำนวน (คน) - - - 1 - - - 1 - - 4 6 2 2 10 

มีคนครอง - - - 1 - - - 1 - - - 2 2 2 6 

อัตราว่าง - - - - - - - - - - 4 4 - - 4 

พนักงานส่วนตำบล(คร)ู 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนกลาง 
-ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก 
-ครูผู้ช่วย (1) (ว่าง)    
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
-ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) (ภารกิจ) (1) 
พนักงานจ้างทั่วไป 
-ผู้ดูแลเด็ก (ทัว่ไป) (1) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนกลาง 
-ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก 
-  ครูผู้ช่วย (1) (ว่าง)          
พนักงานจ้างทั่วไป 
-  ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) (1)   
 

พนักงานส่วนตำบล 
- นักวิชาการศึกษา  ปก./ชก. (๑) 
 
 
 

 

ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (๑) 

 

งานบริหารการศึกษา 
 

งานส่งเสรมิการศึกษาศาสนา 

และวัฒนธรรม 

งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
 

งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
– ผู้ช่วยนักวชิาการศึกษา (1) 



 

 

              โครงสร้างการบรหิารงานหน่วยตรวจสอบภายในองค์การบริหารส่วนตำบลเนินพระปรางค์ 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

ประเภท ทั่วไป วิชาการ อำนวยการท้องถิ่น 
พนักงานส่วนตำบล 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ระดับ ปง. ชง. อว. ปก. ชก. ชพ. ชช. ต้น กลาง สูง ภารกิจ ทั่วไป 
จำนวน (คน) - - - 1 - - - - - - 1 - - 1 

มีคนครอง - - - - - - - - - - - - - - 

อัตราว่าง - - - 1 - - - - - - 1 - - 1 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง/ต้น)(๑) 
 

งานตรวจสอบภายใน 
 

พนักงานส่วนตำบล 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (1)  
 
 


